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SPAZIO RISERVATO AL PROPONENTE IL RECLAMO O LA SEGNALAZIONE 

1. Identificazione del Proponente 

 

 RECLAMO 

 

SUGGERIMENTO 

 

 

DA PARTE DI: 

 

LAVORATORE 
 CLIENTE  FORNITORE 

 ALTRO 

Nominativo: Azienda: 

Indirizzo: 

Email: telefono: 

2. Area oggetto della segnalazione 

 

 Lavoro 

infantile 

 Lavoro 

forzato e 

obbligato 

 

 Orario di 

lavoro 

 Libertà di 

associazione e diritto 

alla contrattazione 

collettiva 

 
 

Discriminazione 

 

 Retribuzione 

 Salute e 

Sicurezza 

 Procedure 

disciplinari 

 Sistema di 

gestione 
 Altro   

Descrizione (contenuto del reclamo o della segnalazione) 

Azioni o rimedi proposti 

Modalità di inoltro del reclamo: 

− A mano da recapitare nella cassetta reclami e segnalazioni disponibile presso la bacheca aziendale della 
sede di ELETTRO LIGHT via Cainello 4 – 30031 Pianiga (VE) 

− Via mail: al seguente indirizzo e-mail amministrazione@elettrolight.com 

− Via Posta: all’indirizzo ELETTRO LIGHT srl via Cainello 4 – 30031 Pianiga (VE) con indicazione “CONTIENE 

UNA SEGNALAZIONE O RECLAMO SA 8000” 

 

Qualora la parte interessata non dovesse sentirsi idoneamente rappresentata e tutelata dalle figure previste dal 
Sistema di Gestione della Responsabilità Sociale, ha facoltà di rivolgersi direttamente a: 

ENTE DI CERTIFICAZIONE 
Bureau Veritas 

Viale Monza 347 – 2016 Milano 
Fax: +39 02 2552980 
ENTE DI ACCREDITAMENTO 
e-mail: csr@it.bureauveritas.com ) 
SAI-SAAS - Social Accountability Accreditation Service 
220 East 23rd Street, Suite 605, New York 10010 USA 
Fax: (212) 684-1515 
E-mail: saas@saasaccreditation.org 
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